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ПОЛОЖЕНИЕ
о методическом объединении классных руководителей 

МАОУ «Школа бизнеса и предпринимательства»

1. Общие положения

Методическое объединение классных руководителей является 
структурным подразделением методической службы МАОУ «ШБиП», 
осуществляющим проведение воспитательной, методической, опытно­
экспериментальной работы и воспитательного процесса.

Методическое объединение классных руководителей создается, 
реорганизуется и ликвидируется директором МАОУ «ШБиП» по 
представлению заместителя директора по воспитательной работе.

Методическое объединение классных руководителей непосредственно 
подчиняется заместителю директора по воспитательной работе.

Методическое объединение классных руководителей в своей 
деятельности соблюдает Конвенцию о правах ребенка, руководствуется 
Конституцией и законами Российской Федерации, указами Президентов 
Российской Федерации, решениями Правительств Российской Федерации, 
органов управления образованием всех уровней по вопросам образования и 
воспитания (МАОУ «ШБиП»), приказами и распоряжениями директора.

По вопросам внутреннего распорядка МО руководствуется правилами 
и нормами охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, 
Уставом МАОУ «ШБиП», Правилами внутреннего трудового распорядка, 
трудовыми договорами (контрактами).

2. Задачи и содержание деятельности методического объединения

Методическое объединение классных руководителей создается для 
решения определенной части задач, возложенное МАОУ «ШБиП».








